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Заседание аттестационной комиссии 

Главного управления МЧС России по Республике Марий Эл

по соблюдению требований к служебному поведению федеральных

государственных служащих и урегулированию конфликта интересов
13 мая 2022 года
13 мая 2022 года состоялось заседание аттестационной комиссии Главного управления МЧС России по Республике Марий Эл по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов. 

1. Рассмотрена докладная записки начальника группы ФПС ГПС по профилактике коррупционных правонарушений отдела кадровой, воспитательной работы и профессионального обучения Главного управления МЧС России по Республике Марий Эл в отношении должностных лиц структурных подразделений Главного управления МЧС России по Республике Марий Эл, предоставивших неполные и недостоверные сведения о доходах за 2020 и 2021 годы.

По результатам рассмотрения первого вопроса аттестационной комиссией принято решение:

начальнику Главного управления рекомендовано привлечь к дисциплинарной ответственности одного государственного служащего в виде замечания.
2. Рассмотрены материалы проверки по факту непредоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и имущественного характера на своих членов семьи государственными служащими Главного управления МЧС России по Республике Марий Эл.
По результатам рассмотрения второго вопроса аттестационной комиссией принято решение:

признать, что причина непредоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и имущественного характера на своих несовершеннолетних детей государственным служащим объективная и уважительная, требования антикоррупционного законодательства не нарушены;
признать, что причина непредоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и имущественного характера на своего несовершеннолетнего ребенка государственным служащим не является объективной и уважительной;
ограничиться обсуждением вопроса непредставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и имущественного характера на своего несовершеннолетнего ребенка государственным служащим в связи с поданным рапортом на увольнение из ФПС ГПС.
3. О результатах рассмотрения уведомления организации о заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должность государственной гражданской службы в Главного управления МЧС России по Республике Марий Эл.

По результатам рассмотрения третьего вопроса аттестационной комиссией принято решение: 
признать, что отдельные функции государственного управления организации входили в должностные (служебные) обязанности бывшего государственного служащего при исполнении им государственных функций (при осуществлении государственного надзора);
признать, что бывший государственный служащий не выполнил обязательные ограничения на осуществление трудовой деятельности предусмотренные ч.1 ст.12 Федерального закона № 273-ФЗ от 25.12.2008, так как не обратился в аттестационную комиссию Главного управления МЧС России по Республики Марий Эл по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов для получения согласия на трудоустройство в организацию до истечения 2 лет со дня увольнения из ФПС ГПС, несмотря на то, что замещаемая им должность находилась в перечне, при замещении которой государственный служащий обязан предоставлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также  сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
направить протокол в Прокуратуру Республики Марий Эл и организацию с рекомендацией рассмотреть вопрос о законности заключения трудового договора организации с бывшим государственным служащим. 
